
согласовано
Прелседа;гел ь профсоюзной
органлзУчии МОУ СОШ МЗ
,)/Щц А.А.Беккер-w----jт г-

|/

у

п

поло)ItЕниЕ
ОБ ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТЫ ПО ОХРАНЕ ТРУДА

моусошмз
КУРСКОГО МУНИЦИПАЛЪНОГО РАЙОНД

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

.Синкевич%\"7

{ъ,t t"ls з ý_Ss

ф"-.,"#



ПоJоlкЕниЕ
об организацилI работы по охране труда

1. оБщIIЕ поJожЕниrI
1' 1, НаСТОЯrЦее.ПОЛОЖеНИе разработано u .ооru.arЪr" . трудовым кодексом российскойФедерации, Федералu"",' Законоп, РФ от 29.12.2012 -rrгs'ZZз-оз nOO образовании вРоссийской Федерации>, Постановление},I Министерства ТрУда Российской Федерации от08'02'2000 ЛЪ 14 КОб УТВеРЖДеНИИ РекоN,{ендаций по организации работьт службы охранытруда в организации)), Настояшдее Пъложени. 

""rоar.о нормативным документом прямогодействия, обязательньIм для руководства и исполнения.
1,3, Положение устанавливает систеN4у организации работьт по охране труда в школе, атакже функции и обязанности должностных и Других лиц в этой работе, направленной насоздание условиЙ труда, отвечаюп{иХ требованиям сохранения жизни и здоровьяработников в процессе их тр,чдовой дaоraп"пrоar" 

'u связи с ней.i.4. Главной цельtо управления охраной Труда и В целом обеспечением безопасностижизнедеятельно
образоватеrr""оr"" 

ЯВЛЯеТСЯ СОХРаНеНИе ЖИЗНИ И ЗДОРОВЬЯ ОбУЧаЮrЦИХСя и работников
отдыха. 

,о 
учреждения В Процессе тру-да, обучения, воспитания и организованного

2. ОРГАНИЗАЦIlЯ РАБОТЫ ПО ОХРАНЕ ТРУДА В ШКОЛЕ2,1, обеспечение безопасны" у.пЪ""t и охраны rоr;;. управление охраной труда в Iпколеосуш{ествляет ее директор, Щля организации работ по охране Труда директор ш]колыназначает специалиста по охране l.руда и создает п
П оДчинЯеТся непо средств енно директору школы 

""" ;:TX;'ffi ;:JX :ý ;YiЪI:fl: 
uo

2,2, flеятельностЬ по охране 
'рУдu в организации осуIцествляется в соответствии с:ействующиМ законодаТельствоМ И в порядке, ПреДусмотренном нормативны]чIи

iJij].""" аКТаN'IИ' СОДеРЖаЩИМИ ГОСУДаРСТВеННЫе нормативные требования охраны
2.з. Правовое обеспечение включает: соблюдение, исполнение и применение нормJействуюrцего законодательства в о_бласти 

";р;;; труда, применение юридической
:jf,!f,:*'"НОСТИ 

И ДРУГИХ МеР ВОЗДейСТВИя .u ,u|у-.ние законодательства об охране
2,4, Нормативной базой охраны труда является система нормативных ,'равовых актов.содержаIцих государственные нормативные требования охраны тр}ца. она состtlит из\Iежотраслевых и отраслевых правил и типовых инструкций по охране труда,строительных и санитарных норм и правил- правил и инструкций по безоlrасности, правил
i;нж::;:н"*ной эксплУатации, свода правиЛ по проектированию и строительству,- _ ,^-рмативов и государственных стаЕдартов безопаЪности труда.-.). 0рганизация работ.rо orpu"b ТрУда заключает следуюtцие направления:, обеспечение безопасной организации труда (безопасной организации производства,безопасного состояния зданий! сооружений и территории организации, безопасногообслуживания и содержания рабЙх мест, oO:iu."". работников охране труда,

;ff;;""Ие РабОТН"ПЬ"'Р'Л""uп'" индивидуальной защиты, про,,аганда охраны
, обеспечение благоприятных санитарно - гигиенических условий труда;о обеспечение благоприятньIх психофизиологических

отдыха. 
l- ----rr!^]\ rrvtr^vЧJn,zluJl'l ИЧеСКИХ 

УСЛОВИЙ 
'РУДа, 

РеЖИМОВ Труда и

;"?":u"-a 
деятельности указанныХ направлений осl,ществJяется по следующим видам

, ,]еятелЬностЬ по проведению специапьной оценки },c.-IoBll1-I Труда;



' _.1a.J .-1ul tl\PЗHC тр}-]а I1 ко\II,Iссllи по охране труда;

. ПРС]trС -:a,.aa,1- ,__.-- 
' 

_ ;: К,,]\tПенсоцI{I]

. орIзнт]]:'-;1я a 1', -еr-;lя, прове-]ентlя

rlHcTp\ \.t;];j ,a !,\:],--е rр}_]а:

за работ} в неб-пагоприятных условиях труда;

I1нстр\,ктад.а и проверки знаний правил, норм и

о п.laHIlptrts:]i;.te i1 геl*-IliЗацIIя \1еропрлlятI,II:I по охране труда;

. Jеяте..1ЬНlrСТЪ \ l]t-i.lНо\IоЧенных 1:Бверенных) лиЦ по охране труда профессионального

союЗа I1-1I1 Тр\ -]оВL]Гс) ко,-I,lектива:

. органIтЗацI{я безопасного выпо--IненI,1я работ с повышенной опасностью,

2,7. Основны\111 крIlтерIlя\Iи эффектI,1вности организации проведения работ по охране

тР} -1а -]о.-llhньi быть:
о степень соответствI{я \-с-Iовий Tp},Ja нор},{атI{вным требованиям;

. чровень проilзво.],ственного травNfатизN{а:

о vpoBeнb организации работ по охране труда в организации,

2.8. В организациях с численностью более l0 работников создаются комиссии по охране

труда. В их состав на паритетной основе входят представители работодателя, профсоюза

иЛииноГоуПоЛноN{оЧенноГорабоТникаlч{иПреДсТаВиТеЛЬноГоорГана.
2.9. Комиссия по охране труда opt анизует ра]работку раздела коллективного договора

(соглашения) об охране труда, совN4естные действия работодателя и работников по

Ьб".r,..r."ию требований охраны труда, предупреждению производст::то,о травматизма

и профессион&пьных заболеваний, а также проведение проверок условий и охраны труда

на рабочих местах и инфор]\{ирование работников о результатах указанньIх проверок,

2.|О. Коlluссltя по охране mруdа:

2.10.1. Осуrчествляет организационно - методическое руководство деятельностью школы

в области охраны труд;, обеспечивая при этом единый порядок организации и проведения

работ по охране труда! и организует надзор за состоян",* :lр::":з-уji,: 
школе,

2.|0.2. Разрабатывает и вносит адN,{инистрации предложения по дальнеЙшему улучшению

организации работы. направленной на создание в школе здоровых и безопасных условий

труда,
2,10.3. IIодготавливает програм]\,Iу улучшений условий и охраны труда,

2.|о.4. Организует и осуrЦествляеТ N{етодичеСкое руководство, а также контролир"чет

проведение в IIIколе N,{ероприятий по вопросам:

. вьiполнения llостаньвлений федераrьньж органов и органов государственного надзора,

приказов и указаний Министерства образования и науки Российской Федерации,

льпартамента обра]ования субъекта фелерачии, управления образования, правил и нор\{

по охране труда и производственной санитарии;

.орГаниЗациирабоТыПоохранеТрУДаВсооТВеТсТВииснасТояЩиМПоложением;
о выполнения програ\,{NIы улучшений ,чсловий и охраны труда;

. внедрения системы стандартов безопасности труда (ссБт), технических решений и

средств защиты с целью обеспе,tения безопасности и здоровых ус,цовий труда;

. специальной оценки усховий труда;

. соблюдения Положения о расследовании и учете несчастных случаев;

о обеспечениЯ работающиХ спецодеждой, спецобувьЮ И Другими средства]lIи

индивидуацьной зациты;
. проведения медицинских ос]\{отроВ,

2.10.5.Участвует в расследовании несчастных случаев, ведет их ччетл

2. i0.6.iiроводит анаJiиз состояния и причин производственного травматизма и

профессионаrlьной заболеваемости в школе и разрабатывает мероприятия по

цредупреждению несчастных случаев и профессионLпьных заболеваний, организует их

внедрение.
2.10.7.Вносит на рассr,{отрение Совета школы и

. состояние производственного траRN{атиз\Iа в

органов управления образования:

},чреждении :]а истекший год;



. ход выпо
ТРуда о"U"r*J;,"#я 

ЗапланироВанныХ МероприяТий по УлУLIШению условий и охраны

i.'*:#Ж#Т РабОТУ ПО ОРГаНИЗации обучения работающих безопасным приемам и
2.10.9.Организует обучение, проверку знаний и alIIIколы. 

--, -\I,vDvyrr; эп@'ил и аттестацию по охраЕе труда работников
2.10.10.Изучает и расттространяет передовой опыт работы в обл
ж:хтh#trý:хiuJ##";";r#я:*;:"у:;rнх"ffi 

fi##t#;
iЁ!ii",-Jffi'"jУlJf."*ъ":нr"".пънструкцийпо,.",,"п.безопасности,вЕедрению 

,rJAg' лаvr ll\' пим заклЮчениЯ и органиЗует 
работУ по их

i"'l;?;l3iiЪТJ"";1Ъ ,Ju"u"О""еНном 
порядке письма, заявления и жалобы работников

2.10.1З.ОРганизуеТ распростРанение информаЦи9нЕьЖ rтисем, обзоров случаев;::#ffffi "ff.а""-*tr#fi }]Ii;;хж#I;;;Й"r,плакатов,""о.о6,п",,о""iрй"
2" 10.14.Вносит
дисциплинuр"ой" 

""О;Н; ffi"'"Я ОбРаЗОВаНИеМ ,.редложения о привлечении к
состояние охраны труда 

" ,rо"ff;J;;1Хr:#:r"""ДИТеЛей 
И ЛИЦ, ответственных за

охраны труда и высоком уро"". производственного d"i?Н:ВлеТВориТелЬЕоМ 
сосТоянии

2,10,15,ОсущесТвляеТ ПредупреДительныЙ надзоР за строительством, реконструкцией иТехническиМ ПереВоОрУжениеМ объектов й;;; i .ru.." соблюдения правил и нормохраны труда.
2, 1 0, 1 6,Взаимодействует с органами государственного надзора.

З,1, Обеспечивает соблюдени" i;O'*"KTOP 
IЦКОЛЫ

о Хр ан е тр уд а, тр удо в о го . 
"- " ""о"|Ж"":",':;:ffi i1 ffi:," J x'r'#,J н :;ff: :ъr;:ВЫПОЛНеНИе Приказов и указаний_ выше;;""ЙЪганизаций и предписаний органовгосударственного надзора, а также Еастояш{его Положения.

iаr".'.;ХЖlЪ:ry#"#:"ffiJ 
ПО ОХРаНе и улучшению условий ,рудu работников.

i i. 9п*"".r;;;опrроль за .о.rоr,"",м 
запланированньж мероприятий.

;1i"?"Т*;:ТЬъ'1;fiт""-;#^,*":ННЁiJ#Ji#;"мпорядкестатистическойз,5. Организует проведение предварительньж при поступлении на работу ипериодических медицинских о.rьrро" работников в соответствии с установленнымпорядком.
3,6, обеспечивает_обучение и проверку знаний правил охраЕы Труда работниками школы"З'7' органиЗУеТ обеспечен"" рiоЪlЪ'rцих сертифицированной спецодеждой, спецобувью
; Ё:Т#:;ff#;УЖЁIiНУ"ir".Н:НН; fu*' СТВии с Типовьтми нормами
НеСЧаСТНых слr{аев на производстве, {еНИЯ О РаССЛеДОВании и учете
3,9, Принимает меры к созданию кабинета и уголков по охране Труда.
] J9 ?'оаеТ УслоВи Я Длянормальной работы комисси]З'1 1, ОРГаНИЗУеТ Работу 

"" 
;;;;нию аттестации ffi""#ЖiОJЁ],,

;НЖядff -"ъ', 
ъ*ч 1#* _ _, _ : "р 

u" 
", - ;;;- ;. Ж 

" 
;: ::;

улучш ению усл о в ий,р уо u " . 
" 

; #jffi Ъ:;:ffi .H:ii ;""1Ъъ"#Ж:# {ll."ж 
"н

соответствуюrцие меры по устранению имеюш{ихся недостатков.



4. ЗАМЕСТИТЕЛЬ ДИРЕКТОРА ШКОЛЫ
4.1. Проводит работы по охране труда, которые определяются приказом директора школы
и должностной инструкцией по охране труда.

5. рАБотник школы
5.1. обязан соблюдать правила внутреннего трудовоl,о распорядка, знать и исполнять
требования правил и инструкций по охране труда по своей специаJIьности (работе),
инструкций по безопасной эксплуатации оборудования, своевременно проходить
обуление и проверку знаний по охране труда, медицинские осмотры. Знать приемы
ок€вания первой доврачебной помощи пострадавшим. Уметь пользоваться средствами
пожаротушения.
5.2, Перед начzLлом работы должен
требованиям безопасности. О
непосредственному руководителю.
5.3. Во BpeMJ{ работы обязан выIIолнять
специЕuIьности фаботе).

осмотреть свое рабочее место в части соответствия его
выявленньIх нарушениях сообщить своому

правила и инструкции по охране труда по своей




